
 

 

PROVVEDIMENTO 

DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO 

Affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, del servizio di “Formazione 
relativa a competenze HR per l’orientamento e l’inserimento degli allievi”, nell’ambito del progetto 
“MECCATRONICA AL SERVIZIO DEL FUTURO” – PNRR Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.5 “Sviluppo del 
sistema di formazione professionale terziaria – ITS Academy” – CUP F44D23001930006 – CIG BC68A0EE5B. 

 

Il Presidente 

Visti: 

• il Regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

• il Piano nazionale di ripresa e resilienza, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e, 
in particolare, la Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema 
di formazione professionale terziaria – ITS”; 

• la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

• la legge 17 maggio 1999, n. 144 e, in particolare, l’articolo 69, che ha istituito il sistema di istruzione e 
formazione tecnica superiore; 

• la legge 15 luglio 2022, n. 99, recante “Istituzione del Sistema terziario di istruzione tecnologica superiore”; 
• il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il “Codice dei contratti pubblici”, e ss.mm.ii.; 
• in particolare, l’articolo 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, ai sensi del quale, in caso di affidamento diretto, la 

decisione di contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta e 
al possesso dei requisiti richiesti; 

• l’articolo 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, che consente l’affidamento diretto di servizi e forniture 
di importo inferiore a euro 140.000,00, anche senza consultazione di più operatori economici; 

• l’articolo 15 del D.Lgs. 36/2023, relativo alla nomina del Responsabile unico del progetto; 
• il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 26 maggio 2023, n. 96, relativo al potenziamento 

dell’offerta formativa degli Istituti Tecnologici Superiori – ITS Academy; 
• le Istruzioni operative del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 129879 dell’8 novembre 2023; 
• lo Statuto della Fondazione ITS Meccatronico del Lazio Academy; 
• il contratto di finanziamento relativo alla realizzazione del progetto “MECCATRONICA AL SERVIZIO DEL 

FUTURO”, CUP F44D23001930006, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU, sottoscritto dal 
Presidente della Fondazione in data 7 dicembre 2023 e successivamente controfirmato dal Ministero 
dell’istruzione e del merito in data 20 dicembre 2023; 

• la decisione di contrarre adottata in data 29 giugno 2026, con la quale è stato disposto di procedere 
all’affidamento diretto del servizio di “Formazione relativa a competenze HR per l’orientamento e 
l’inserimento degli allievi”. 



 

 

Premesso che: 

• nell’ambito del progetto “MECCATRONICA AL SERVIZIO DEL FUTURO” è prevista la realizzazione di attività 
formative finalizzate al potenziamento delle competenze tecniche, tecnologiche e professionali del 
personale dipendente e dei collaboratori continuativi della Fondazione; 

• è stata rilevata la necessità di realizzare uno specifico intervento formativo relativo alle competenze HR per 
l’orientamento, l’accompagnamento e l’inserimento degli allievi; 

• il servizio ha una durata complessiva di 24 ore e dovrà essere svolto nei mesi di luglio e settembre 2026 
presso la sede operativa di Frosinone della Fondazione ITS Meccatronico del Lazio Academy, sita in Piazza 
Marzi, 1 Frosinone, 03100, e/o in modalità a distanza; 

• l’intervento comprende la progettazione esecutiva, l’erogazione delle attività formative, la messa a 
disposizione di docenti qualificati, la predisposizione dei materiali didattici, le eventuali esercitazioni, la 
rilevazione delle presenze, la verifica degli apprendimenti, la relazione finale e il rilascio degli attestati 
previsti. 

 

Considerato che: 

• la Fondazione ha richiesto all’operatore economico UMANA FORMA S.r.l. con sede legale in Via Portenari, 
15 30175 Marghera Venezia, C.F. 03311480275 – P. IVA 04681350270, la presentazione di un’offerta per 
l’esecuzione del servizio, in data 30/06/2026; 

• l’operatore economico ha trasmesso la documentazione amministrativa richiesta, l’offerta tecnica e l’offerta 
economica, acquisite agli atti della Fondazione in data 08/07/2026; 

• l’offerta presentata prevede un corrispettivo complessivo pari ad euro 3.159,12 IVA inclusa; 
• la proposta formativa risulta coerente con le esigenze della Fondazione e con gli obiettivi del progetto 

finanziato; 
• il programma presentato risulta adeguato rispetto ai contenuti richiesti, alla durata dell’intervento e alle 

caratteristiche dei destinatari; 
• l’operatore economico dispone di un’organizzazione strutturata e di specifiche competenze ed esperienze 

nel campo della formazione, della gestione delle risorse umane, dell’orientamento e dell’inserimento 
lavorativo; 

• il prezzo proposto è ritenuto congruo e proporzionato rispetto alla durata, alla complessità e ai contenuti del 
servizio; 

• la scelta dell’operatore è pertanto motivata dalla qualità e dalla coerenza della proposta, dalla disponibilità 
di docenti qualificati, dalle esperienze documentate e dalla capacità di garantire l’esecuzione del servizio nei 
tempi previsti dal cronoprogramma progettuale; 

• la Fondazione ha verificato la completezza della documentazione trasmessa dall’operatore economico; 
• sono state acquisite o saranno acquisite, prima della stipula, le dichiarazioni relative al possesso dei requisiti 

generali previsti dal D.Lgs. 36/2023, all’assenza di cause di esclusione e di conflitti di interesse, nonché la 
documentazione richiesta dalla normativa vigente e dalle disposizioni relative al PNRR; 

• è stato acquisito il DURC, risultato regolare, con scadenza in data 14/07/2026; 
• è stato acquisito il CIG BC68A0EE5B attraverso la piattaforma Mepa (ANAC) di approvvigionamento digitale 

certificata utilizzata dalla Fondazione; 
• è rispettato il principio di rotazione degli affidamenti di cui all’articolo 49 del D.Lgs. 36/2023, in quanto 

[l’operatore economico non risulta affidatario uscente di un contratto rientrante nel medesimo settore 
merceologico / indicare l’eventuale motivazione della deroga]; 



 

 

• la spesa trova copertura nel quadro economico del progetto “MECCATRONICA AL SERVIZIO DEL FUTURO” e 
negli strumenti contabili della Fondazione. 

 

Dato atto che: 

• l’affidamento diretto non costituisce una procedura di gara, ma una modalità di affidamento nella quale la 
stazione appaltante individua discrezionalmente il contraente, nel rispetto dei principi e dei requisiti previsti 
dal Codice; 

• l’affidamento avviene nel rispetto dei principi del risultato, della fiducia, dell’accesso al mercato, della buona 
fede, della tutela dell’affidamento, della trasparenza, della proporzionalità e della rotazione; 

• il contratto sarà stipulato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale, consistente in un apposito 
scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata, oppure mediante sottoscrizione di apposito 
contratto; 

• ai sensi dell’articolo 53, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, non è richiesta la garanzia provvisoria; 
• in considerazione dell’importo, della natura e delle modalità di esecuzione del servizio, la Fondazione [non 

richiede la garanzia definitiva, ai sensi dell’articolo 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, previa adeguata 
motivazione / richiede la garanzia definitiva nella misura prevista dalla normativa]; 

• la dott.ssa Domenica Barbati è stata individuata quale Responsabile unico del progetto ai sensi dell’articolo 
15 del D.Lgs. 36/2023; 

• il Responsabile unico del progetto ha dichiarato l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interessi con l’operatore economico affidatario. 

 

DETERMINA 

1. DI RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
2. DI AFFIDARE, ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., all’operatore 

economico UMANA FORMA S.r.l. con sede legale in Via Portenari, 15 30175 Marghera Venezia, C.F. 
03311480275 – P. IVA 0468135027, il servizio di “Formazione relativa a competenze HR per l’orientamento 
e l’inserimento degli allievi”, nell’ambito del progetto “MECCATRONICA AL SERVIZIO DEL FUTURO”, CUP 
F44D23001930006 – CIG BC68A0EE5B. 

3. DI DARE ATTO che il servizio avrà una durata complessiva di 24 ore e sarà realizzato nei mesi di luglio e 
settembre 2026 presso la sede operativa della Fondazione sita in Via Cavour snc, Frosinone, e/o in modalità 
a distanza, secondo il calendario concordato con la Fondazione. 

4. DI STABILIRE che il servizio comprenderà: 

o la progettazione esecutiva dell’intervento formativo; 
o l’erogazione delle lezioni teoriche e/o pratiche; 
o la messa a disposizione di docenti e formatori qualificati; 
o la predisposizione e la consegna del materiale didattico; 
o lo svolgimento di esercitazioni e attività applicative; 
o la rilevazione e la certificazione delle presenze; 
o la verifica degli apprendimenti; 
o la redazione di una relazione finale sulle attività svolte; 
o il rilascio degli attestati previsti; 
o la produzione della documentazione necessaria ai fini del monitoraggio e della rendicontazione del 

progetto. 
5. DI DARE ATTO che il corrispettivo dell’affidamento è pari ad euro 3.159,12 IVA inclusa. 



 

 

6. DI DARE ATTO che il corrispettivo è da intendersi comprensivo di tutti gli oneri necessari alla completa e 
corretta esecuzione del servizio, inclusi i compensi dei docenti, le attività di progettazione e coordinamento, 
il materiale didattico, le eventuali spese di trasferta, le verifiche degli apprendimenti e il rilascio degli 
attestati. 

7. DI DARE ATTO che la spesa trova copertura nell’ambito delle risorse assegnate al progetto “MECCATRONICA 
AL SERVIZIO DEL FUTURO”, CUP F44D23001930006, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU. 

8. DI CONFERMARE la nomina della dott.ssa Domenica Barbati quale Responsabile unico del progetto, ai sensi 
dell’articolo 15 del D.Lgs. 36/2023. 

9. DI STABILIRE che il pagamento sarà effettuato a seguito della regolare esecuzione delle attività, della 
presentazione della documentazione prevista e dell’emissione di regolare fattura elettronica, previa verifica 
della regolarità contributiva e nel rispetto degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 

10. DI STABILIRE che la fattura dovrà riportare almeno i seguenti riferimenti: 

 
• CUP F44D23001930006; 
• CIG BC68A0EE5B; 
• Oggetto del presente provvedimento; 

 
11. DI STABILIRE che l’affidatario ha assunto tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla 

legge 13 agosto 2010, n. 136, comunicando alla Fondazione gli estremi del conto corrente dedicato e i 
soggetti autorizzati a operarvi. 

12. DI STABILIRE che l’affidatario dovrà rispettare gli obblighi derivanti dal finanziamento PNRR, nonché 
garantire l’assenza di conflitto di interessi, doppio finanziamento e situazioni di incompatibilità, producendo 
le dichiarazioni e la documentazione richieste dalla Fondazione. 

13. DI STABILIRE che il contratto sarà perfezionato mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale o 
mediante sottoscrizione di apposito contratto, subordinatamente all’esito positivo delle verifiche previste 
dalla normativa. 

14. DI STABILIRE che, ai sensi dell’articolo 53, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, non è richiesta la garanzia 
provvisoria. 

15. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale della Fondazione, nella 
sezione “Amministrazione trasparente – Sezione PNRR”, nonché l’assolvimento degli obblighi informativi e di 
pubblicità previsti dalla normativa vigente. 

 
Frosinone, lì 15/07/2026 

 
Il Presidente 

dott.ssa Miriam Diurni 
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