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«Rafforzare il ruolo delle imprese negli Its»

Nicoletta Cottone
Claudio Tucci

«Assicurarestabilita finanziariaeraf-
forzare strutturalmente il ruolo delle
imprese negli Its Academy». Con
I'obiettivo, ormaicondiviso, «difar de-
collarei nostrilstituti tecnologicisupe-
riori»,dopolarobustaspintadel Pnrr.
Equesto, insintesi, il cuore delmessag-
gio lanciato da Confindustria, audita
ieri dinanziallacommissione Finanze
della Camera, sulla proposta di legge
sul credito d'imposta per le imprese
impegnate negli Its Academy (A.C.
2543), prima firmataria ladeputata di
Fdi, Letizia Giorgianni.

Ilsemaforo ésostanzialmente ver-
de,in particolare sullefinalita dellarti-
colo2deltesto,che sostiene glistudenti
inentrataefinanzia «iniziative forma-

tiveintegrate finalizzate allosviluppoe
all’acquisizione di competenze tecno-
logico-professionali», che viene consi-
deratounostrumentoutilearafforzare
il rapporto strutturale tra formazione
esistema produttivoeacreareunnuo-
vo pilastro di finanziamento privato

Formazione

Audizione di Confindustria
sulla Pdl Giorgianni (Fdi):
serve stabilita finanziaria

agevolato. Confindustriapropone pero
un correttivo per evitare sovrapposi-
zioni con la legge 99 del 2022 (che gia
permette erogazioni in favore delle
Fondazioni Its destinate al diritto allo
studio) per consentire alle stesse Fon-
dazioni Its di destinare le risorse non
soloalle borsedistudio,maancheala-
boratori, tecnologie eattivita formative.

I1 Pnrr, che ha messo sul piatto 1,5
miliardiunatantum, hafatto crescere
moltoil sistema;la spinta perosiesau-
rira quest’anno. Allaluce dicio vaga-
rantito un meccanismo stabile di ag-
giornamentodelleinfrastruttureche
ampliun’offerta formativa cosi pecu-
liare, Per Confindustrialastradaéuna
strategia di finanziamento pubblico-
privatoche dia continuitaagliinvesti-
mentieaibuonirisultati raggiunti, fa-
cendodeglilts Academyunodeimo-
tori della competitivita del Paese. In
quest’ottica, minoreefficacia vieneat-
tribuita, invece, alle misure dell’arti-
colo 3della Pdlsugli incentivi alle as-
sunzioni dei diplomati Its, visto che
oggi, sul lavoro, 1a principale criticita
non ¢ il costo dell’assunzione, mala
difficolta di reperire personale con
competenze adeguate.

LA FOTOGRAFIA

Oltre 40mila iscritti

Grazie alla legge diriformae
alla spinta robusta del Pnrr gli
iscritti agli Its Academy sono
praticamente triplicati, e ora
siviaggia con piu 40mila
studenti.

Tassod'occupazioneal top
Secondo i monitoraggi Indire il
tasso di occupazione dei
diplomati Its & superiore
all'80%, con punte del 90-
100% in molti territori. La
coerenza tra formazione
ricevuta e lavoro svolto & del
100 per cento.

La strategia post Pnrr

C'a forte richiesta di diplomati
Its: secondo Excelsior le
aziende ne cercano ognianno
circa 120mila. Per questo,
sottolinea Confindustria,
serve una strategia post Pnrre
un forte asse pubblico-privato.

Confindustria valuta positivamente
ilfattocheil provvedimento, unavolta
corretto, possa «costruire Unnuovo pi-
lastro di finanziamento, che é quello
dell'investimento privato agevolato»,
affiancando Stato e Regioni e avvici-
nando I'ltalia ai modelli di Germania,
Francia, Spagna e Danimarca. Le im-
presegiasostengonoglilts Academyin
molte forme - trasferendo know-how
conpropriedocenze, progettandoeor-
ganizzandostage, mettendoadisposi-
zione macchinari, partecipando alla
governance - ma manca finora un si-
stema organico di incentivi fiscali che
ne valorizzi il ruolo strutturale.

Secondo Confindustria, quindi,una
cornicenormativachiarae stabileées-
senziale pergarantirela continuita de-
gliinvestimenti e per sostenerela cre-
scita futura del sistemalts, che, anche
trainata dalla nuova filiera tecnica, il
modello 4+2, potrebbe superare i
1oomilaiscrittientroil2030.
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